Oswiadczenie o ochronie prywatnosci

Firma Kelly Services, Inc. i jej podmioty zalezne szanuje Twojg prywatnos¢ oraz uznaje, ze masz
okreslone prawa dotyczgce wszelkich danych osobowych, ktére za Twoim posrednictwem uzyskuje,
w zwigzku z czym stwierdza, iz posiada réwniez okreslone zobowigzania. Kelly Services popiera
miedzynarodowe oraz lokalne przepisy prawa o ochronie danych osobowych, a takze dysponuje
procedurami spetniajgcymi wymagania dotyczgce tych przepisow.

Niniejsze Oswiadczenie o ochronie prywatnosci wspiera nasze zasady ochrony prywatnosci oraz petni
funkcje informacyjng z zakresu naszych praktyk dotyczgcych gromadzenia, przechowywania i
wykorzystywania danych osobowych osdéb fizycznych, ktére korzystajg z naszych witryn internetowych,
aplikuja lub korzystajg z naszych ustug zatrudnienia lub outsourcingu, a takze tych osdb, ktére sg
przedstawicielami naszych klientow (w tym klientéw potencjalnych), ustugodawcow oraz dostawcow.

Zachecamy do zapoznania sie z tymi informacjami w celu zrozumienia, w jaki sposdb gromadzimy,
wykorzystujemy i udostepniamy Twoje dane osobiste.

Niniejsze Oswiadczenie o ochronie prywatnosci ma zastosowanie réwniez do naszej grupy spotek. Kazda
spotka nalezaca do grupy petni funkcje administratora danych. Ich nazwy oraz odnos$ne informacje
mozna znalez¢ pod tym tgczem: Nazwy spdtek Kelly Services, Inc. oraz odnosne informacje (dalej
zbiorczo: ,Kelly Services” lub , Kelly”). Jesli w niniejszym oswiadczeniu o ochronie prywatnosci piszemy
,Kelly Services”, ,Kelly” lub ,,my” w stosownej formie gramatycznej, odnosimy sie do odpowiedniej
spotki w ramach naszej grupy spoétek, ktéra bedzie odpowiadac za przetwarzanie Twoich danych
osobowych. Poinformujemy Cie, ktdry podmiot bedzie administratorem Twoich danych osobowych.

O ile nie okreslono inaczej, Kelly Services, Inc. jest administratorem odpowiedzialnym za zarzadzanie
zapytaniami ogdélnymi i zgtoszeniami opartymi na przypuszczeniach. Z wymienionymi powyzej spotkami
nalezgcymi do grupy, ktdre nie znajdujg sie w Europejskim obszarze Gospodarczym, Zjednoczonym
Krélestwie i Szwajcarii, mozna réwniez kontaktowac sie za posrednictwem ich przedstawicieli
wymienionych ponizej w sekcji ,,Jak skontaktowad sie z Kelly”.

W przypadku wprowadzenia do niniejszego o$wiadczenia istotnych zmian (dotyczacych gromadzonych
przez nas informacji, sposobu lub powodu ich wykorzystywania) uwzglednimy je w sekcji Historia zmian,
znajdujacej sie na korncu niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci, a takze, w rozsgdnym
terminie, po wprowadzaniu takich zmian, a przed ich wejsciem w zycie, dostarczymy wyraznie
oznaczone tacze do tych zmian.

W razie jakichkolwiek pytan prosimy o kontakt z Inspektorem ds. ochrony danych pod adresem:

E-mail: privacy@kellyservices.com

Poczta: W Stanach Zjednoczonych z Kelly Services, Inc. mozna skontaktowac sie pod adresem 999 W.
Big Beaver Road Troy, M| 48084.

Informacje kontaktowe dla poszczegdlnych krajow mozna znalezé pod ponizszym linkiem: Nazwy spétek
Kelly Services, Inc. oraz odnosne informacje.

e Gromadzone przez nas informacije



https://www.kellyservices.com/global/globalassets/documents/policies/exhibit-21---ksi-2021-10-k.pdf
mailto:privacy@kellyservices.com
https://www.kellyservices.com/global/globalassets/documents/policies/exhibit-21---ksi-2021-10-k.pdf
https://www.kellyservices.com/global/globalassets/documents/policies/exhibit-21---ksi-2021-10-k.pdf
https://www.kellyservices.com/global/privacy-statement/english/privacy-statement-english/#InformationWeCollect

e Dlaczego wykorzystujemy Twoje informacije

e Przechowywanie Twoich informacji

e Komu mogg by¢ przekazywane Twoje dane

e Jak przekazujemy informacje gromadzone na catym Swiecie

e Twoje prawa i mozliwosci wyboru

e Oswiadczenie dotyczace sztucznej inteligencji

e Ciasteczka

e Ochrona Twoich danych

e Aktualizacje niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci

e Jak skontaktowac sie z firma Kelly

Gromadzone przez nas informacje

Firma Kelly gromadzi, przechowuje i wykorzystuje dane osobowe w celu swiadczenia ustug rekrutacji,
zatrudnienia, outsourcingu oraz konsultingu. Gromadzimy dane osobowe 0séb fizycznych, ktére
korzystajg z naszych witryn internetowych, ubiegajg sie o zatrudnienie lub wspdtpracujg z nami, lub
zamieszczajg ogtoszenia za posrednictwem naszych ustug rekrutacyjnych, pracownikow, a takze tych
0séb, ktére sg przedstawicielami naszych klientéw (w tym potencjalnych klientéw). Firma Kelly nie
kieruje w sposdb zamierzony swoich ustug do oséb ponizej 16. roku zycia, nie pozyskuje od nich
informacji, nie sprzedaje ich ani nie udostepnia.

Wiekszo$é tych danych udostepniana jest przez Ciebie bezposrednio, w momencie kontaktu z nami,
sktadania aplikacji, uczestnictwa w spotkaniach rekrutacyjnych, podczas rozméw telefonicznych badz
gdy kontaktujesz sie z nami w sprawie naszych ustug lub podczas outsourcingu lub w trakcie trwania
stosunku pracy.

Gromadzimy rdwniez dane o osobach, ktére sg zatrudnione lub zostaty zaangazowane przez naszych
klientow w zwigzku ze swiadczonymi przez nas ustugami outsourcingowymi i konsultingowymi dla tych
klientéow. Informacje te uzyskiwane sg zazwyczaj w wyniku naszych kontaktow z klientami, dostawcami
oraz ustugodawcami.

Podczas korzystania z witryn internetowych lub aplikacji nalezgcych do firmy Kelly, gromadzimy dane
dotyczace sposobu korzystania z tych ustug, na przyktad za posrednictwem plikdéw cookies zapisywanych
na urzadzeniu uzytkownika.

Ponizej przedstawiamy dalsze szczegdty dotyczace rodzajow danych osobowych, ktére gromadzimy (i
zgromadziliSmy w ciggu ostatnich 12 miesiecy), przechowujemy i wykorzystujemy oraz powoddw, dla
ktérych wykorzystujemy Twoje dane osobowe.

Mozemy gromadzi¢, przechowywac i wykorzystywac rézne rodzaje danych osobowych w zaleznosci od
odpowiednich ustug, takich jak nastepujgce elementy danych:

o Dane identyfikacyjne i kontaktowe: Mogg obejmowac imie i nazwisko, tytut, adres, adres e-
mail, numer telefonu, date urodzenia, stan cywilny, date urodzenia, pte¢, narodowos¢ i zdjecia
oraz inne podobne dane kontaktowe. Mogg to by¢ informacje przekazywane nam w trakcie
procedury rejestracyjnej lub podczas interakcji, gdy ubiegasz sie o zatrudnienie w naszej firmie
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lub angazujesz nas do swiadczenia ustug z zakresu rekrutacji lub posrednictwa pracy, niezaleznie
od tego, czy sg one Swiadczone online, osobiscie, czy telefonicznie. Moze to takze obejmowac
informacje, ktére otrzymujemy od naszych klientéw i innych podmiotédw zewnetrznych na temat
ich pracownikdéw, a takze innych zatrudnionych oséb, bez ktérych nie mogliby$my swiadczyé
ustug z zakresu pozyskiwania personelu, doradztwa dotyczacego personelu i outsourcingu, a
takze informacje, ktére pozyskujemy od osdb reprezentujgcych organizacje, z ktérymi
wchodzimy w interakcje.

Dane rekrutacyjne: Mogg obejmowac wszelkie informacje zawarte w kopiach dokumentacji
dotyczacej prawa do podjecia pracy i referencjach oraz informacje podane w CV lub zyciorysie
zwigzane z umiejetnosciami i doswiadczeniem zawodowym, wyksztatceniem, kwalifikacjami,
certyfikatami zawodowymi lub licencjami, cztonkostwem w organizacji zawodowej,
zainteresowaniami lub preferencjami zawodowych, a takze dane audio lub wizualne z
wywiaddw, wypetnionym przez Ciebie formularzu aplikacyjnym w ramach procesu
rekrutacyjnego oraz wszelkie inne informacje, ktére mozesz nam przekazac w trakcie procesu
rekrutacji.

Dane dotyczace zatrudnienia i wynikédw pracy: Mogg obejmowac dane dotyczgce zatrudnienia,
informacje o wynikach pracy, dyscyplinarne, o zazaleniach i pochodzace ze skarg lub dochodzen,
zapisy dotyczace szkolen i rozwoju, dane monitoringu (takie jak nagrania z telewizji
przemystowej, zapisy logowania i dostepu oraz dane informatyczne dotyczgce uzytkowania), a
takze wszelkie inne informacje zebrane w ramach biezgcego zatrudnienia w firmie Kelly. Aby
uzyskac dodatkowe informacje o prywatnosci danych zatrudnionych osdb, pracownicy
wewnetrzni powinni zapoznac sie z odpowiednimi politykami wewnetrznymi.

Cechy sklasyfikowane jako chronione: Moga obejmowac obywatelstwo i status zezwolenia na
prace oraz tre$¢ wszelkich innych dokumentow tozsamosci dostarczonych firmie Kelly w celach
aplikacyjnych lub w celu zatrudnienia.

Dane finansowe: Mogg zawierac¢ informacje dotyczace konta bankowego, statusu podatkowego,
listy ptac, numeru identyfikacji podatkowej, numeru ubezpieczenia spotecznego lub innych
danych finansowych.

Dane dotyczace swiadczen: Mogg zawierac informacje kontaktowe najblizszych krewnych lub
osoby kontaktowej w nagtych wypadkach, dane dotyczace urlopu rocznego, wyboru swiadczen,
w tym potencjalnie informacje o ubezpieczeniu zdrowotnym lub planowanym przejsciu na
emeryture, dotyczace niepetnosprawnosci i zwigzane ze zdrowiem (w tym ze $wiadczeniami
wynikajgcymi z pracy, takimi jak wnioski o Swiadczenie powypadkowe) oraz dotyczace
nieobecnosci (w tym o urlopach chorobowych lub rodzinnych).

Dane dotyczace zdrowia: Mogg obejmowacd informacje dotyczgce choréb zwigzanych ze
zdrowiem fizycznym lub psychicznym, statusem niepetnosprawnosci lub swiadczen zdrowotnych
wyhikajgcych z pracy (np. $wiadczenia powypadkowe).

Dane monitoringu: Mogg obejmowac nagrania telewizji przemystowej, zapisy logowania i
dostepu, dane informatyczne dotyczgce uzytkowania, w tym monitoringu z zastosowaniem
polityk Kelly.



o Dane mediéw spotecznosciowych: Mogg zawierac informacje z publicznie dostepnych profili
utworzonych przez uzytkownikéw na platformach medidw spoteczno$ciowych i platformach
zwigzanych z pracg, takich jak LinkedIn, Monster lub Indeed.

e Whnioski: Mogg obejmowac wnioski wyciggniete z innych danych osobowych, takich jak
umiejetnosci lub doswiadczenie zwigzane z praca.

e Dane techniczne i lokalizacja: Mogg zawieraé identyfikator uzytkownika, dane logowania, hasto,
PIN, dane GNSS (np. GPS), adres IP, dane identyfikujgce pobliskie wieze telefonii komdrkowe;j i
hotspoty Wi-Fi oraz informacje o korzystaniu z naszego sprzetu komputerowego.

e Pliki cookies oraz podobne dane: Jak opisano w naszej Polityce plikdw cookie, wykorzystujemy
pliki cookies, sygnalizatory nawigacyjne sieci Web, piksele $ledzgce oraz inne, podobne
technologie do uzyskiwania informacji na temat oraz personalizowania metod korzystania z
witryn firmy Kelly.

e Dane dotyczace komunikacji: Mogg zawierac¢ dane kontaktowe (adres e-mail, dane konta w
mediach spotecznosciowych), preferencje dotyczace komunikacji i szczegdty komunikacji z nami
(znaczniki czasu, uzywane media).

o Dane weryfikacyjne: Moga obejmowac naduzywanie alkoholu, zazywanie narkotykéw oraz
sprawdzenie przesztosci.

o Dane demograficzne: Informacje dotyczace ptci, rasy, pochodzenia etnicznego,

niepetnosprawnosci, statusu kombatanta, pogladéw lub aktywnosci ideologicznej badz
przynaleznosci do zwigzkéw zawodowych.

¢ Informacje publiczne: Mogg obejmowacé informacje dostepne w mediach, prezentowane na
naszych profilach w mediach spotecznosciowych lub szerszych platformach mediéw
spotecznosciowych lub informacje gromadzone przez systemy bezpieczenstwa.

e Wszelkie inne dane osobowe, ktére mozesz nam od czasu do czasu przekazywaé.

Mozemy réwniez gromadzi¢ i wykorzystywac nastepujgce dane kategorii szczegélnej/wrazliwe dane
osobowe:

e Informacje na temat dokumentu tozsamosci wystawionego przez organy rzgdowe, w tym numer
ubezpieczenia spotecznego, prawa jazdy, paszportu lub krajowego dowodu osobistego.

¢ Informacje demograficzne, takie jak pte¢, rasa lub pochodzenie etniczne, status weterana lub
przynaleznosé do zwigzkéw zawodowych.

e Informacje na temat Twojego zdrowia lub niepetnosprawnosci.


https://www.kellyservices.com/cookie-declaration/

e Dane finansowe i $wiadczenia.
e Dane weryfikacyjne, takie jak te dotyczace przestepstw kryminalnych.

e W ograniczonych okolicznosciach dane biometryczne, ktére mogg by¢ wykorzystywane do
identyfikacji biometrycznej, takie jak zeskanowane odciski palcéw.

Ustugi rekrutacyjne

Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane osobowe i kontaktowe, dane rekrutacyjne, dotyczace wynikéw
pracy i zatrudnienia, cechy sklasyfikowane jako chronione, dane finansowe, dotyczace swiadczen, z
mediéw spotecznosciowych, wnioski i wrazliwe dane osobowe, takie jak dane weryfikacyjne,
demograficzne, zdrowotne lub biometryczne.

Dlaczego ich uzywamy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do tworzenia, zarzadzania i
administrowania relacjami z kandydatami, oceny kwalifikacji do zatrudnienia, dopasowywania
kandydatéw do potencjalnych stanowisk, kierowania osoby do zatrudnienia u jednego z naszych
klientéw, zatrudniania oséb fizycznych i zarzgdzania stosunkami pracy. Uzywamy ich rowniez do
realizacji obowigzkéw prawnych jako pracodawcy w zwigzku z umowag o prace, do realizacji naszych
zobowigzan, gdy wystepujemy jako pracodawca, agencja zatrudnienia, rekruter, podmiot zatrudniajgcy
albo agencja outsourcingowa lub doradcza, a takze do realizacji innych obowigzkéw, ktére maja
zastosowanie wobec nas na mocy obowigzujacych przepiséw prawa pracy. Ponadto uzywamy ich do
wykrywania i zapobiegania naruszeniom polityki, wspierania dziatan w zakresie cyberbezpieczenstwa,
prowadzenia postepowan sagdowych lub dochodzen oraz nawigzywania kontaktu w sytuacjach
kryzysowych.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Niezbedne do podpisania lub wykonania umowy (zatrudnienia)

o Niezbedne do wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych na pracodawcy

e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw jako pracodawcy
¢ Niezbedne do ochrony zywotnych interesdw w razie nagtego wypadku

Informacje od klientéw i oséb trzecich
Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe, rekrutacyjne, dotyczace wynikéw
pracy i zatrudnienia, finansowe, cechy sklasyfikowane jako chronione i wrazliwe dane osobowe, takie jak

dane demograficzne lub zdrowotne.

Dlaczego ich uzywamy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do Swiadczenia ustug z zakresu
pozyskiwania personelu, doradztwa, outsourcingu i zarzadzania dostawcami oraz do celéw
administracyjnych i operacyjnych. Dane te pomagajg zarzadzad stosunkami zatrudnienia lub
outsourcingu, wykrywaé lub zapobiegaé wszelkim niewtasciwym zachowaniom lub naruszeniom polityki,
zapewniaé bezpieczefstwo systeméw i zasobdw oraz analizowac i ulepszaé ustugi $wiadczone klientom.

Podstawa prawna przetwarzania danych




e Niezbedne do podpisania lub wykonania umowy (zatrudnienia)

e Niezbedne do wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na pracodawcy

e Niezbedne do realizacji naszych uzasadnionych prawnie intereséw jako dostawcy ustug w
zakresie pozyskiwania personelu, outsourcingu i doradztwa

Wrazliwe dane osobowe
Jakie dane osobowe gromadzimy: Identyfikatory wydawane przez rzad, dane weryfikacyjne, zdrowotne,
demograficzne, finansowe i biometryczne

Dlaczego je wykorzystujemy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do zapewnienia zgodnosci ze
statutami, przepisami i regulacjami dotyczgcymi rownosci szans w zakresie zatrudnienia i wymogéw
dotyczacych sprawozdawczosci, do zarzadzania ptatnosciami, Swiadczeniami i ustugami zdrowotnymi, do
zagwarantowania bezpieczenstwa i higieny pracy, do oceny dopasowania do okreslonego stanowiska z
uwzglednieniem zasad poufnosci, a takze do dostosowania miejsca pracy do Twoich potrzeb oraz do
monitorowania i zarzgdzania nieobecnosciami w pracy z powodu choroby i ograniczenia dostepu do
chronionych lokalizacji lub w celu pomiaru czasu. Ponadto przestrzegamy przepiséw dotyczacych
zatrudnienia, ubezpieczen spotecznych i ochrony socjalnej. Zgodnie z Ustawg do ochrony prywatnosci
konsumentéw w stanie Kalifornia (California Consumer Privacy Act — CCPA) i Ustawg do ochrony
prywatnosci w stanie Kalifornia (California Privacy Rights Act — CPRA) (,,prawa do ochrony prywatnosci
w stanie Kalifornia”) gromadzimy i wykorzystujemy wrazliwe dane osobowe tylko w okreslonych
ograniczonych celach.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Niezbedne do podpisania lub wykonania umowy (zatrudnienia)

o Niezbedne do wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych na pracodawcy

e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw jako pracodawcy

e Niezbedne do realizacji obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw administratora lub
osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie zatrudnienia, ubezpieczen spotecznych i ochrony
socjalnej

o Niezbedne ze wzgledu na istotny interes publiczny

e 0s0ba, ktdrej dane dotycza, wyrazita wyrazng zgode na przetwarzanie

Informacje od oséb reprezentujacych organizacje
Jakie dane osobowe zbieramy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe

Dlaczego ich uzywamy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do $wiadczenia ustug z zakresu
obsadzania personelem, doradztwa, outsourcingu i zarzagdzania dostawcami, do rozwijania i
utrzymywania relacji biznesowych, dostarczania komunikatéw marketingowych i o wydarzeniach oraz do
ulepszania i rozwijania nowych ustug.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Niezbedne do wykonania umowy zawartej z organizacja
e Niezbedne do realizacji naszych uzasadnionych prawnie intereséw jako dostawcy ustug w
zakresie pozyskiwania personelu, outsourcingu i sourcingu



Informacje o aktywnosci w sieciach komputerowych
Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane techniczne i lokalizacyjne, pliki cookie i podobne dane lub dane
monitorowania

Dlaczego je wykorzystujemy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do znajdowania problemoéw
ze strong internetowa lub aplikacjg, zarzadzania systemami i urzgdzeniami komputerowymi i
administrowania nimi, monitorowania sposobdw korzystania z witryny i jej funkcjonalnosci, zapewnienia
bezpieczenstwa systemu informatycznego za pomocg monitorowania i reagowania na zagrozenia
cybernetyczne oraz w celach opisanych szczegétowo w naszej Polityce plikéw cookie. Niektére
funkcjonalnosci strony internetowej umozliwiajg korzystanie z narzedzi uwierzytelniania stron trzecich
(np. Facebook, Twitter, Google) do wypetniania pdl. Korzystajgc z tych narzedzi, udzielasz nam zgody na
otrzymywanie dostepnych danych osobowych, ktére mogg zosta¢ dodane do Twojego profilu. Wszystkie
systemy informatyczne sg w razie potrzeby kontrolowane i monitorowane, z poszanowaniem
uzasadnionych oczekiwan dotyczacych prywatnosci.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Niezbedne do realizowania umowy

o Niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego

e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw dotyczgcych zapewnienia
cyberbezpieczenstwa

Informacje dotyczace komunikacji
Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe, dane zwigzane z komunikacjg

Dlaczego ich uzywamy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do reagowania na problemy lub
obawy, monitorowania komunikacji w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci oraz do celéw
szkoleniowych, aby opracowaé nowe i ulepszac istniejgce ustugi na podstawie opinii, personalizowa¢ je,
a takze dokonywac niezbednych ujawnien w odpowiedzi na wnioski prawne.

Podstawa prawna przetwarzania danych

¢ Niezbedne do realizowania umowy
e Niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw komunikacji z osobami

Informacje uzyskiwane z weryfikacji
Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe, dane weryfikacyjne

Dlaczego ich uzywamy: Wykorzystujemy te dane osobowe do weryfikacji tozsamosci danej osoby,
ochrony przed oszustwami i innymi dziataniami przestepczymi, Swiadczenia naszych ustug, zarzadzania i
administrowania nimi, przeprowadzania analiz statystycznych i badan oraz tworzenia kompleksowych
profili w celu lepszej personalizacji ustug.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Niezbedne do podpisania lub wykonania umowy (zatrudnienia)
o Niezbedne do wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzgcych na pracodawcy


https://www.kellyservices.com/cookie-declaration/

e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw dotyczgcych zapobiegania
oszustwom i zarzadzania cyberbezpieczeistwem

Informacje uzyskane incydentalnie z innych zrédet
Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe, dane dotyczace komunikacji

Dlaczego ich uzywamy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do utrzymania Swiadomosci
rynkowej, budowania i dbania o obecno$¢ w mediach spotecznosciowych i do kreowania marki oraz
zapewnienia bezpieczenstwa na terenie firmy.

Podstawa prawna przetwarzania danych

o Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw w celu promowania celéw
biznesowych i ochrony pracownikéw

Informacje z publicznych profili mediéw spotecznosciowych i stron internetowych dotyczacych
zatrudnienia

Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe, rekrutacyjne lub informacje z
mediéw spotecznosciowych

Dlaczego ich uzywamy: Tego rodzaju dane osobowe wykorzystujemy do oceny kwalifikacji do
zatrudnienia, w celu dopasowywania kandydatéw do stanowisk, kontaktowania sie z osobami w zakresie
mozliwosci zatrudnienia, a takze polecania oséb do zatrudnienia u klientow.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Niezbedne do podpisania lub wykonania umowy (zatrudnienia)
o Niezbedne do wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych na pracodawcy
e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw jako pracodawcy

Raporty dotyczace informowania o nieprawidtowosciach, skargach i dochodzeniach

Jakie dane osobowe gromadzimy: Dane identyfikacyjne i kontaktowe, dane dotyczgce wynikow pracy i
zatrudnienia lub dane kategorii szczegdlnej.

Dlaczego ich uzywamy: Te dane przetwarzamy, aby utatwic¢ otrzymywanie, badanie i rozwigzywanie
zgtoszen o nieprawidtowosciach, ogdlnych skarg i dochodzen wewnetrznych zwigzanych z potencjalnymi
nieprawidtowosciami, naruszeniami polityki wewnetrznej lub naruszeniami obowigzkéw prawnych lub
regulacyjnych. Obejmuje to poufng obstuge zgtoszen, ochrone sygnalistéw przed dziataniami
odwetowymi oraz zapewnienie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami i regulacjami. Wykorzystujemy
te dane réwniez do wypetniania obowigzkéw prawnych i regulacyjnych, zachowania integralnosci
naszych operacji biznesowych i wspierania dochodzen.

Podstawa prawna przetwarzania danych

e Osoba, ktdrej dane dotyczg, wyrazita wyrazng zgode na przetwarzanie

o Niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego jako pracodawcy w celu zbadania i rozpatrzenia
raportéw i skarg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i regulacjami.

e Niezbedne do realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw jako pracodawcy w celu
zapewnienia zgodnosci, zapobiegania naduzyciom oraz ochrony organizacji i pracownikow.



o Niezbedne ze wzgledu na istotny interes publiczny w celu przetwarzania danych kategorii
szczegoblnej w zwigzku z dochodzeniami.

W celu uzyskania dalszych informacji na temat naszych uzasadnionych intereséw w odniesieniu do
danych osobowych prosimy o kontakt z Inspektorem ds. ochrony danych.

Niedostarczenie wymaganych informacji

Jesli zwracamy sie do Ciebie o udostepnienie informacji w celach zatrudnienia lub zaangazowania badz
w celu przydzielenia stanowiska lub dopasowania oferty pracy, to w przypadku nieudostepnienia nam
informacji, ktére zostaty przez nas zdefiniowane jako wymagane, mozemy nie by¢ w stanie udzieli¢ Ci
odpowiedniej pomocy w zwigzku ze ztozonym przez Ciebie podaniem o prace, przydzielenie stanowiska
lub dopasowaniem oferty pracy, co lezy po stronie Kelly Services.

Przechowywanie Twoich informacji

Bedziemy przechowywa¢ Twoje dane osobowe tak dtugo, jak bedzie to wymagane w zwigzku z zawartg z
Tobg umowag, aby mdc swiadczy¢ Ci niezbedne ustugi, w uzasadnionych celach biznesowych lub w innych
wymaganych celach, takich jak zachowanie zgodnosci z prawem, przepisami lub postanowieniami innych
organdw prawnych, lub tak dtugo, jak jest to dozwolone w obrebie pozostatych celéw prawnych, takich
jak audyty, zapewnianie bezpieczenstwa, zapobieganie oszustwom badz zabezpieczanie oraz ochrona
praw firmy Kelly.

Dodatkowo dane kandydatéw i osdb, ktére zakoniczyty prace, beda przechowywane w puli talentéw
firmy Kelly, aby w razie potrzeby méc skontaktowad sie z tymi osobami w sprawie innych ofert pracy.
Dane 0so6b spoza Europy bedg przechowywane zgodnie z lokalnymi wymogami prawnymi, ale w zadnym
wypadku nie dtuzej niz dziesiec lat, chyba Zze przepisy prawa wymagaja inaczej. W stosownych
przypadkach Kelly usunie Twoje dane z puli talentéw po ztozeniu zatwierdzonego wniosku. Dane
kandydatéw w europejskich pulach talentéw beda przechowywanie nie dtuzej niz trzy lata.

Z powodu spoczywajgcych na nas réznych zobowigzan dotyczacych przechowywania danych, okresy ich
przechowywania moga sie réznic. Na przyktad zachowamy kopie Twoich danych kontaktowych, jesli
sprzeciwisz sie lub zrezygnujesz z otrzymywania od nas bezposrednich komunikatéw marketingowych.
Umiescimy Twoje dane na naszej liscie wykluczen, aby zagwarantowad, ze nie otrzymasz od nas juz
zadnych informacji marketingowych. Ponadto nie wykasujemy Twoich danych osobowych, jesli bedg one
miaty znaczenie w jakimkolwiek dochodzeniu lub sporze. Dane te bedg przechowywane do czasu
petnego rozwigzania wspomnianych powyzej kwestii.

W celu okreslenia okresow przechowywania danych stosujemy nastepujace kryteria:

e jak dtugo dane te bedg potrzebne do celéow zwigzanych z obsadzaniem personelem i ustugami
outsourcingowymi oraz prowadzeniem naszej dziatalnosci;

e istnienie zobowigzan umownych bgdz prawnych, ktére naktadajg na nas obowigzek
przechowywania tych danych przez okreslony czas;

e uwzglednienie wszelkich przepisow prawa, statutow lub rozporzgdzen odnoszacych sie do
okreslonego okresu przechowywania danych;



e zgoda dotyczaca dtuzszego okresu przechowywania danych, ktérej dana osoba udzielita;

e czy dane te uznawane sg za poufne, w ktérym to przypadku zastosowanie bedzie miat krétszy
okres przechowywania; oraz

e oczekiwania dotyczgce kwestii przechowywania danych w momencie ich dostarczania.

We wszystkich przypadkach nadal bedziemy chronié¢ Twoje dane osobowe zgodnie z warunkami
niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci. Bedziemy réwniez rutynowo odswiezac posiadane
przez nas informacje, aby zagwarantowac ich aktualnosé.

Komu Twoje informacje moga by¢ przekazywane

Kelly Services naktada na swoich pracownikéw, przedstawicieli oraz dostawcow obowigzek nalezytej
dbatosci o zaufanie, ktdorym nas obdarzasz poprzez przekazanie nam swoich danych osobowych.

W przypadku osdb fizycznych firma Kelly udostepnia dane niezbedne do swiadczenia ustug z zakresu
obsadzania personelem oraz outsourcingu innym podmiotom Kelly Services, klientom, dostawcom lub
ustugodawcom, ktdrzy mogg zostaé zaangazowani w procedure zarzgdzania procesami wymaganymi w
ramach swiadczenia tych ustug.

Jakiekolwiek zaangazowanie klienta, dostawcy lub ustugodawcy bedzie regulowane odpowiednimi
wymogami umownymi zabraniajgcymi wykorzystywania Twoich danych do celéw innych niz te, ktére
zostaty wyraznie okreslone przez firme Kelly, oraz wymagajgcymi zapewnienia odpowiednich
administracyjnych i technicznych mechanizmoéw bezpieczenstwa w celu zapobiegania niewtasciwemu
wykorzystywaniu, ujawnianiu lub uzyskiwaniu dostepu do Twoich danych.

W celu zagwarantowania Swiadczenia wymaganych przez Ciebie ustug z zakresu obsadzania personelem
oraz outsourcingu lub w celu zapewnienia naszych ustug z zakresu obsadzania personelem, outsourcingu
oraz ustug doradczych, mozemy udostepniaé Twoje dane osobowe:

e naszym klientom lub dostawcom w zakresie potencjalnych stanowisk pracy, zatrudnienia lub
mozliwosci outsourcingu;

e naszym klientom lub dostawcom, ktdrzy poszukujg pracownikéw odpowiadajgcych Twoim
kwalifikacjom i profilowi;

e firmie, do ktérej Cie przydzielono w ramach zatrudnienia, w celu dostosowania do procedur
zwigzanych z ubieganiem sie o stanowisko oraz zatrudnieniem obowigzujgcych w tej firmie.

e dostawcom ustug zarzadzania, ktérzy administrujg i zarzagdzajg programami zatrudnienia
tymczasowego dla naszych klientow.

e dostawcom ustug, ktorzy Swiadczg w naszym imieniu ustugi administracyjne w zakresie dziatan
zewnetrznych, co dotyczy miedzy innymi systeméw sledzenia kandydatéw, zarzadzania
informacjami o zasobach ludzkich, dziatan z zakresu przetwarzania list ptac oraz jednostek
zajmujgcych sie swiadczeniami.



e naszym dostawcom technologii informatycznych, takimi jak Microsoft czy Amazon Web Services,
w celu przechowywania lub hostingu danych, zapewnienia ciggtosci dziatalnosci, jak réwniez
zapewnienia pomocy w przypadku awarii.

Firma Kelly udostepnia Twoje dane osobowe podmiotom zewnetrznym wytgcznie w celach
rekrutacyjnych, przydziatu stanowisk, zatrudnienia i outsourcingu.

Twoje dane udostepniamy réwniez innym, okreslonym podmiotom zewnetrznym. Bedziemy to czyni¢
albo gdy uzyskamy w tej kwestii Twojg zgode, albo gdy bedziemy musieli uzyska¢ do nich wglad w celu
Swiadczenia Ci ustug, albo w innym celu ujetym w niniejszym Oswiadczeniu o ochronie prywatnosci.
Dotyczy to organéw podatkowych, biur informacji gospodarczej, bazy danych wykorzystywanych do oraz
agencji zajmujacych sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych oraz agencji sprawdzajgcych.

Twoje dane osobowe mogg, w okreslonych okolicznosciach, zosta¢ przekazane innym organizacjom
zewnetrznym:

e W przypadku omawiania kwestii dotyczgcych sprzedazy lub przeniesienia czesci lub catosci
naszej dziatalnosci — informacje te mogg zostac przekazane potencjalnym nabywcom z
zachowaniem odnosnych warunkéw w zakresie zachowania poufnosci.

e W przypadku naszej reorganizacji lub sprzedazy informacje mogg zostaé przekazane nabywcy,
ktory bedzie miat mozliwos¢ kontynuacji swiadczenie ustug.

e Jesli wymagajg od nas tego przepisy prawa, dowolny kodeks lub praktyka regulacyjna, lub jesli w
tej kwestii zwrdci sie do nas organ wtadzy publicznej lub organ nadzorczy, na przyktad policja.

e Jesli bronimy roszczenia prawnego, Twoje dane moga zostac przekazane zgodnie z wymogami
zwigzanymi z dziataniami podejmowanymi na rzecz obrony takiego roszczenia.

Nasze strony internetowe, aplikacje lub ustugi mogg zawierad tgcza do stron internetowych stron
trzecich lub kierowac Cie na platformy stron trzecich w ramach naszej oferty. Niniejsze Oswiadczenie o
ochronie prywatnosci nie odnosi sie do praktyk, tresci ani polityk ochrony prywatnosci podmiotéw
trzecich. Po opuszczeniu naszej witryny internetowej lub interakcji z ustuga strony trzeciej wszelkie
podane informacje sg objete ich polityka prywatnosci, a nie nasza. Zachecamy do zapoznania sie z
polityka prywatnosci wszelkich zewnetrznych stron internetowych lub ustug przed przekazaniem im
swoich danych osobowych.

Twoje prawa i mozliwosci wyboru

Szanujemy Twoje prawo do dostepu oraz kontrolowania swoich danych. llos¢ danych osobowych, ktére
nalezy dostarczy¢ podczas wnioskowania o $wiadczenie przez nas ustug, jest zgodna z interesem firmy
Kelly w zakresie swiadczenia ustug na Twojg rzecz. Firma Kelly przestrzega obowigzujgcych przepiséw i
regulacji w zakresie ochrony danych osobowych.

Przetwarzamy dane osobowe w celach okreslonych w niniejszym Oswiadczeniu o ochronie prywatnosci,
w tym w celu $wiadczenia ustug z zakresu rekrutacji, posrednictwa pracy lub outsourcingu, prowadzenia
naszej dziatalnosci, realizacji naszych zobowigzan prawnych i umownych oraz innych uzasadnionych
intereséw firmy Kelly. W wiekszosci krajéw, w ktorych firma Kelly zawarta z Tobg umowe o prace,
przetwarzanie danych kontaktowych, listy ptac i informacji o Swiadczeniach nalezy do zobowigzan



umownych lub ustawowych, a niedostarczenie informacji umozliwiajgcych przetwarzanie danych moze
ograniczy¢ Twojg zdolnos$¢ do zatrudnienia w firmie Kelly.

W przypadku nalezacych do Ciebie danych osobowych masz réwniez okreslone prawa. Mozliwosci oraz
sposoby dotyczace korzystania z tych praw zostaty szczegétowo opisane ponizej.

Europejskie prawa do ochrony prywatnosci: W przypadku oséb fizycznych zamieszkujgcych na terenie
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Zjednoczonego Krolestwa (,,EEA”) lub Szwajcarii firma Kelly
przestrzega przepiséw o ochronie danych osobowych obowigzujgcych w danym kraju:

e Dostep: Masz prawo zgdaé dostepu do swoich danych osobowych. Masz prawo kierowaé do nas
zapytania dotyczgce tego czy przetwarzamy Twoje dane osobowe, a jesli tak — mozesz ztozyé
whniosek o uzyskanie dostepu do tych danych. Umozliwi Ci to uzyskiwanie kopii
przechowywanych przez nas danych osobowych oraz niektérych z pozostatych informacji na ten
temat.

e Korekta: Masz prawo ztozy¢ prosbe o skorygowanie niescistosci (sprostowanie) dotyczacych
Twoich danych osobowych. W odpowiedzi na Twojg prosbe zaktualizujemy wszelkie
niekompletne lub niedoktadne dane osobowe, ktére posiadamy na Twoj temat, w celu
zagwarantowania ich doktadnosci i poprawnosci.

o  Woykasowanie: W przypadku zaistnienia okreslonych okolicznosci masz prawo zazgdaé usuniecia
swoich danych osobowych, z zastrzezeniem naszych zobowigzan z zakresu przechowywania
informacji na mocy obowigzujgcych przepiséw prawa lub jesli przechowywanie danych
osobowych jest wymagane w zwigzku z okreslonymi roszczeniami.

e Ograniczenie: Masz prawo zwrdcic sie do nas z prosbg o zawieszenie przetwarzania niektdrych z
Twoich danych osobowych, na przyktad jesli chcesz, abysmy ustalili ich poprawnosé, lub z
powodu ich przetwarzania.

e Przeniesienie: Mozesz ztozy¢ wniosek o uzyskanie udostepnionych nam informacji w formacie
przenosnym nadajgcym sie do odczytu komputerowego lub o przeniesienie niektérych danych
osobowych do innego podmiotu.

e Decyzje zautomatyzowane: Mozesz zakwestionowac kazdg automatyczng decyzje podjetg w
swojej sprawie, jezeli wigze sie ona z istotnymi skutkami prawnymi lub podobnymi
konsekwencjami, a takze zwrdcié sie z prosbg o jej ponowne rozpatrzenie. Mieszkaricy UE nie
beda podlegac decyzjom, ktére bedg miaty skutek prawny lub znaczacy wptyw na dang osobe, a
ktdre podjeto na podstawie wytgcznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji, chyba ze jest
to konieczne do zawarcia lub realizacji umowy lub wynika z Twojej wyraznej zgody.

e Prawo whniesienia sprzeciwu: Osoby fizyczne zamieszkujgce EOG, Zjednoczone Krélestwo lub
Szwajcarie, w okreslonych okolicznosciach, majg prawo sprzeciwic sie przetwarzaniu swoich
danych przez firme Kelly.

Masz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych przez firme Kelly,
jesli wynika to z uzasadnionych intereséw firmy Kelly (lub podmiotéw zewnetrznych). Mozesz
zakwestionowac naszg ocene dotyczacg uzasadnionych intereséw. Niemniej jednak nadal mozemy
posiadac prawo do dalszego przetwarzania Twoich danych osobowych na podstawie naszego
uzasadnionego interesu lub w przypadkach, gdy jest to istotne z punktu widzenia roszczen prawnych.
Masz réwniez prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem miejsca, w ktdrym przetwarzamy Twoje dane
osobowe dla celéw prowadzenia marketingu bezposredniego.



Masz prawo ztozenia skargi do organu ochrony danych, w szczegélnosci w panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej (lub w stosownych przypadkach w Wielkiej Brytanii i Szwajcarii), ktére zamieszkujesz i w
ktédrym mamy swojg siedzibe lub w ktérym miato miejsce domniemane naruszenie przepisdw o ochronie

danych.

Poniewaz przetwarzanie Twoich danych jest niezbedne do prowadzenia dziatan z zakresu rekrutacji,
posrednictwa pracy i zatrudnienia lub swiadczenia ustug outsourcingowych, swiadczonych na Twoja
rzecz, prosbha o wycofanie zgody, sprzeciw wobec przetwarzania lub usuniecie swoich danych moze
spowodowad, ze firma Kelly nie bedzie w stanie kontynuowaé swiadczenia swoich ustug z zakresu
rekrutacji, posrednictwa pracy, zatrudnienia lub ustug outsourcingowych. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa firma Kelly moze ograniczy¢ zakres zgdania, odrzucic je lub naliczy¢ uzasadnione

optaty.

Prawa do ochrony prywatnosci w stanie Kalifornia: Firma Kelly jest zobowigzana do przestrzegania
praw osdb zamieszkatych na terenie stanu Kalifornia na podstawie Ustawy o prawach do ochrony
prywatnosci konsumentéw w stanie Kalifornia (CCPA) i Ustawy o prawach do ochrony prywatnosci w
stanie Kalifornia (CPRA) (,,prawa do ochrony prywatnosci w stanie Kalifornia”). Dlatego chcemy upewnié
sie, ze znasz przystugujgce Ci w stosownych przypadkach prawa:

Prawo dostepu do danych: W przypadku danych osobowych na Twdj temat, ktdre firma Kelly
zgromadzita lub przechowywata w ciggu ostatnich 12 miesiecy, masz prawo zazgdac¢ dostepu do
kategorii danych osobowych, ktdre zgromadzilismy na Twoéj temat, kategorii zrédet, z ktdrych
dane osobowe zostaty zebrane, celdw biznesowych lub komercyjnych gromadzenia, sprzedazy
lub udostepniania danych osobowych, kategorii podmiotéw zewnetrznych, ktérym firma Kelly
ujawnifa dane osobowe, a takze kopii niektdrych danych osobowych, ktdre zebralismy lub
przechowujemy. Pamietaj, ze jesli zadanie uzyskania dostepu wymaga ujawnienia danych innej
osoby, nie bedziemy mogli spetni¢ wszystkich zgdan dotyczgcych dostepu. Firma Kelly nie bedzie
rowniez mogta spetnic zgdania, jesli reakcja na nie spowodowataby naruszenie przez nig
jakichkolwiek praw lub regulacji lub niewywigzanie sie z obowigzkéw wobec organéw scigania.

Prawo do sprostowania: Masz prawo zazgdac od firmy Kelly poprawienia przechowywanych
przez nig nieprawidtowych danych osobowych na Twdj temat.

Prawo do usuniecia danych: Masz prawo zazgdac usuniecia swoich danych osobowych, ktére
zgromadzilismy. Nie jeste$my jednak zobowigzani do spetnienia zgdania w pewnych
wyjatkowych sytuacjach, m.in. w przypadku gdy firma Kelly lub jej dostawca ustug musi
przechowywac dane w celu zakonczenia transakcji z Tobg, w odniesieniu do uzytku
wewnetrznego, ktéry w rozsadny sposob spetnia Twoje oczekiwania, w celu wykonania
zobowigzania prawnego, lub gdy dane osobowe wykorzystywane sg wewnetrznie, zgodnie

z okolicznosciami, w jakich nam je przekazano.

Prawo do wycofania zgody: Masz prawo w dowolnym momencie wycofaé zgode na sprzedaz lub
udostepnianie swoich danych osobowych podmiotom zewnetrznym. Oznacza to, ze jesli
skorzystasz z prawa do wycofania zgody na sprzedawanie lub udostepnianie swoich danych
osobowych, musimy to zgdanie spetnié. Uzywamy plikow cookie, aby zapewni¢ bardziej
spersonalizowane doswiadczenia sieciowe, analizowac nasz ruch lub aby strona dziatata tak, jak
tego oczekujesz. Chociaz nie sprzedajemy Twoich danych osobowych w zamian za $wiadczenia
pieniezne, niektére z naszych praktyk gromadzenia plikéw cookie, takich jak reklama
ukierunkowana lub miedzykontekstowa, mogg by¢ uwazane za ,sprzedaz” lub ,udostepnianie”
danych osobowych. Aby zrezygnowac ze sprzedazy lub udostepniania danych osobowych,



odwiedz naszg strone internetowgq i kliknij tgcze Nie sprzedawaj lub nie udostepniaj moich
informacji. Pojawi sie baner zgody na pliki cookie. Aby zrezygnowad ze sprzedazy lub
udostepniania danych osobowych, wybierz opcje ,,0drzu¢” na banerze zgody na pliki cookie.
Dzieki temu witryna nie bedzie gromadzi¢ plikéw cookie, ktére nie sg niezbedne. Mozesz
rowniez dostosowac ustawienia prywatnosci w swojej przegladarce, wigczajac Globalng kontrole
prywatnosci. Jesli globalna kontrola prywatnosci jest wtgczona w celu rezygnacji ze sprzedazy
lub udostepniania danych osobowych, witryny Kelly wykryja ten sygnat.

e Prawo do ograniczenia wykorzystania i ujawnienia informacji wrazliwych: Masz prawo zazgdac
od firmy Kelly ograniczenia wykorzystania i ujawnienia swoich wrazliwych danych osobowych.
Firma Kelly nie wykorzystuje jednak ani nie ujawnia wrazliwych danych osobowych uzytkownika
z wyjatkiem celéw dozwolonych w prawach do ochrony prywatnosci w stanie Kalifornia.

e Prawo, aby nie by¢ dyskryminowanym przy korzystaniu z tych praw: Masz prawo do wolnosci od
dyskryminacji podczas korzystania z konsumenckich praw ochrony danych. Nie odmoéwimy Ci
dostepu do towardw lub ustug, nie naliczymy innych optat ani nie bedziemy dostarcza¢ towaréow
lub ustug innej jakosci ze wzgledu na skorzystanie z tych praw, chyba ze rdznica jest w rozsgdny
sposdb powigzana z wartoscig Twoich danych.

e Prawa dotyczace zautomatyzowanego podejmowania decyzji: W wiekszosci przypadkéw masz
prawo zrezygnowac z technologii zautomatyzowanego podejmowania decyzji w odniesieniu do
systemow objetych ustugg. Masz réwniez prawo do zgdania pewnych informacji na temat
korzystania przez nas z technologii zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Ze wzgledu na to, ze przetwarzanie Twoich informacji jest konieczne do realizacji Swiadczonych przez
nas ustug rekrutacji, posrednictwa pracy, zatrudniania lub outsourcingu, zadanie usuniecia Twoich
danych moze spowodowac, ze firma Kelly nie bedzie mogta nadal swiadczy¢ tych ustug. Zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa firma Kelly moze ograniczyé zakres zgdania, odrzucié je lub naliczy¢
uzasadnione optaty.

Egzekwowanie praw do ochrony prywatnosci w stanie Kalifornia

Mozesz skorzystac z ktéregokolwiek z tych praw wynikajgcych z praw do ochrony prywatnosci w Stanie
Kalifornia za pomocg jednej z ponizszych metod:

e Zadzwon pod numer 1-866-Kelly4U (1-866-535-5948)
e Przejdz do naszej strony poswieconej prawom oséb, ktérych dane dotyczg
e Wyslij wiadomos$é na adres privacy@kellyservices.com

Pamietaj, ze firma Kelly moze wymagac podania informacji na potwierdzenie Twojej tozsamosci przed
zweryfikowaniem wniosku. Jesli nie bedziemy w stanie zweryfikowaé Twojej tozsamosci, mozemy
odrzuci¢ wniosek, zgodnie z obowigzujgcym prawem.

Prawa do ochrony prywatnosci w Meksyku: Kelly Services México, S.A. de C.V., i jej podmioty zalezne,
zwane dalej ,KELLY”, z siedzibg w Ave.Nifios Héroes Numer 1555, lokal 103, Moderna Neighborhood,
Kod pocztowy 44190, Guadalajara, Jalisco oraz na stronie internetowe] pod

adresem www.kellyservices.com.mx sg odpowiedzialne za wykorzystywanie ogdlnych, finansowych,
dotyczacych rodziny lub wrazliwych danych osobowych, ktére ujawniasz lub mozesz ujawni¢ w zwigzku
ze stosunkiem pracy z firma Kelly badz w zwigzku ze ztozeniem podania o prace, jesli w ogdle, na
warunkach ustanowionych przez meksykanska ustawe federalng o ochronie danych osobowych
bedacych w posiadaniu oséb prywatnych (,LFPDPPP”).
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Masz prawo ograniczy¢ wykorzystywanie lub zakres ujawniania swoich danych osobowych do celéw,
ktdre nie sg wymagane w ramach naszego stosunku pracy, aby unikng¢ otrzymywania ofert pracy lub
wiadomosci promocyjnych od firmy KELLY na Twdéj numer telefonu, numer telefonu komérkowego i/lub
adres e-mail, a takze rezygnowac z dalszego otrzymywania tego typu wiadomosci, ktdrg to rezygnacje
nalezy przestac za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: ARCO@kellyservices.com. Ponadto, w
zwigzku z powyzszym, informujemy, ze w kazdej chwili mozesz wycofaé swojg zgode na
wykorzystywanie Twoich danych osobowych, wysytajgc wiadomos¢ e-mail na

adres ARCO@kellyservices.com.

Zgodnie z LFPDPPP, masz prawo dostepu do swoich danych osobowych bedacych w posiadaniu firmy
KELLY, a takze do uzyskania informacji dotyczacych ich wykorzystywania, prawo do poprawienia w
przypadku ich niedoktadnosci lub niekompletnosci, do ich usuniecia w przypadku, gdy uznasz, ze
przekazano zbyt wiele danych badz sg one zbedne wzgledem celdéw uzasadniajgcych ich gromadzenie,
lub do sprzeciwienia sie ich wykorzystaniu do okreslonych celéw (prawa ARCO).

Aby umozliwi¢ firmie KELLY rozpatrzenie Twojego wniosku, do zawierajgcego go wiadomosci e-mail
nalezy dotgczy¢ informacje, takie jak: (i) kopia dowodu tozsamosci ze zdjeciem (IFE, aktualny paszport,
uprawnienie lub certyfikat zawodowy lub ksigzeczka wojskowa), (ii) petne imie i nazwisko, (iii) aktualne
miejsce zamieszkania, (iv) numer telefonu stacjonarnego i/lub komérkowego oraz (v) powody, dla
ktdrych zwrécono sie do firmy Kelly z wnioskiem o udzielenie dostepu (w kazdym przypadku, gdy chcesz,
aby firma Kelly przekazywata Ci informacje dotyczace Twoich danych osobowych); o poprawienie (w
kazdym przypadku, gdy chcesz, aby firma Kelly poprawita Twoje dane osobowe, gdy mogg by¢ one
niedokfadne lub niekompletne); o usuniecie (w kazdym przypadku, gdy chcesz, aby firma Kelly czesciowo
lub catkowicie usuneta Twoje dane osobowe); lub dotyczacy sprzeciwienia sie (w przypadku, gdy
wymagasz, aby firma Kelly zaprzestata wykorzystywania Twoich danych osobowych).

W przypadku zaakceptowania Twojej prosby, zgodnie z przepisami LFPDPPP, zwrdcenie danych
osobowych nie bedzie podlegato zadnym optatom, ale musisz pokry¢ uzasadnione koszty zwigzane z
przesytka pocztowa lub wydatkami poniesionymi na rzecz wykonania kopii badz przekazania tych danych
wygenerowanych w innych formatach. Odpowiedz na Twoj wniosek zostanie udzielona w terminie nie
dtuzszym niz 20 (dwadziescia) dni.

Jesli uwazasz, ze Twoje prawo do prywatnosci danych osobowych zostato naruszone w zwigzku z
jakimikolwiek dziataniami pracownikéw badz w zwigzku z naszymi dziataniami lub odpowiedziami albo
jesli uwazasz, ze doszto do naruszenia przepiséw LFPDPPP dotyczgcych wykorzystania Twoich danych
osobowych, mozesz ztozy¢ zazalenie lub skarge do Federalnego urzedu ds. Ochrony Danych i Informacji.
Wiecej informacji mozna znaleZ¢ na stronie https://home.inai.org.mx/?page_id=3374.

Inne prawa do ochrony prywatnosci: Zgodnie z przepisami prawa, w przypadku niektérych jurysdykcji
mozesz zazgdaé dodatkowych informacji na temat gromadzonych przez nas danych osobowych, dostepu
do przetwarzanych przez nas danych osobowych, poprawienia btedéw lub pomytek, usuniecia danych
osobowych lub sprzeciwic sie bgdz ograniczy¢ dalsze ich przetwarzanie. Firma Kelly przestrzega
obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych i bedzie respektowac wnioski dotyczgce praw tych oséb,
wynikajgce z tych przepiséw.

Poniewaz przetwarzanie Twoich danych jest niezbedne do prowadzenia dziatan z zakresu rekrutacji,
posrednictwa pracy i zatrudnienia lub swiadczenia ustug outsourcingowych przez firme Kelly,
wprowadzenie w zycie niektdrych praw moze spowodowac, ze firma Kelly nie bedzie w stanie
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kontynuowac swiadczenia swoich ustug z zakresu rekrutacji, posrednictwa pracy, zatrudnienia lub ustug
outsourcingowych. Zgodnie z obowigzujgcym prawem firma Kelly moze réwniez ograniczaé lub odrzucac
whnioski badz pobierac optaty w rozsgdnej wysokosci.

Jak przekazujemy informacje gromadzone na catym swiecie
Miedzynarodowe przekazywanie gromadzonych informacji

Gromadzimy informacje na catym swiecie i mozemy przekazywac, przetwarzaé i przechowywac dane
uzytkownika poza krajem zamieszkania uzytkownika, gdziekolwiek my lub nasi zewnetrzni dostawcy
ustug dziatajg w celu $wiadczenia ustug. Za kazdym razem, gdy przekazujemy Twoje dane, podejmujemy
kroki w celu ich ochrony.

Przekazywanie miedzynarodowe w ramach Kelly Services: Aby umozliwi¢ naszg globalng dziatalnos¢,
przekazujemy informacje na catym swiecie i umozliwiamy dostep do tych informacji z krajow, w ktérych
firmy bedace wtasnoscig lub zarzgdzane przez Kelly prowadzity dziatalno$¢ w celach opisanych w
niniejszym o$wiadczeniu o ochronie prywatnosci. Kraje te mogg nie mie¢ réwnowaznych przepiséw
dotyczacych prywatnosci i ochrony danych, jak prawa wielu krajow, w ktérych majg siedzibe nasi klienci i
uzytkownicy. Ujawniajgc informacje o Tobie w ramach i miedzy spétkami Kelly Services, postepujemy na
podstawie réoznych mechanizméw prawnych, w tym umaéw, takich jak standardowe klauzule umowne o
ochronie danych zatwierdzonych i opublikowanych przez Komisje Europejskg na mocy decyzji
wykonawczej Komisji 2021/914 w celu ochrony przekazywania informacji, ktore zbieramy z
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Wielkiej Brytanii i Szwajcarii.

Przekazywanie miedzynarodowe do stron trzecich: Niektdre strony trzecie opisane w niniejszym
oswiadczeniu o ochronie prywatnosci, w przypadku gdy ustugi sg Swiadczone na podstawie umowy,
majq siedzibe w innych krajach, ktére moga nie mie¢ rownowaznych przepiséw dotyczgcych prywatnosci
i ochrony danych obowigzujgcych w kraju, w ktérym mieszkasz. Ujawniajac informacje osdb, ktérych
dane dotycza w Europejskim Obszarze Gospodarczym, Wielkiej Brytanii lub Szwajcarii, korzystamy z
zatwierdzonych przez Komisje Europejskg standardowych klauzul umownych dotyczacych ochrony
danych lub innych odpowiednich mechanizméw prawnych w celu zabezpieczenia transferu.

Oswiadczenie o ramach ochrony prywatnosci danych

Aby zapewnié bezpieczne i zgodne z przepisami przekazywanie danych osobowych z Unii Europejskiej,
Wielkiej Brytanii lub Szwajcarii do Standw Zjednoczonych, Kelly jest uczestnikiem ram ochrony
prywatnosci danych miedzy UE a USA (EU-U.S. Data Privacy Framework — EU-U.S. DPF), w tym
rozszerzenia dla Wielkiej Brytanii (UK Extension to the EU-U.S. DPF) oraz ram ochrony prywatnosci
danych miedzy Szwajcarig a USA (Swiss-U.S. Data Privacy Framework) (tacznie ,,DPF”). W przypadku
wystgpienia konfliktu miedzy warunkami zawartymi w niniejszym Oswiadczeniu o ochronie prywatnosci
a DPF bedg obowigzywac zasady DPF.

Jako uczestnik tych programoéw Kelly corocznie potwierdza swoje ciggte zobowigzanie do przestrzegania
zasad DPF w odniesieniu do wszystkich danych otrzymanych z UE, Wielkiej Brytanii (i Gibraltaru) lub
Szwajcarii na podstawie DPF oraz do podlegania kompetencjom dochodzeniowym i wykonawczym
Federalnej Komisji Handlu Stanéw Zjednoczonych (FTC). Wiecej na temat ram ochrony prywatnosci
danych i naszg certyfikacje, znajdziesz na stronie internetowej Departamentu Handlu Standéw

Zjednoczonych.
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Kelly zapewnia osobom fizycznym mozliwo$¢ rozpatrywania skarg lub sktadania zapytan bezposrednio w
firmie. Mogg one napisaé na adres privacy@kellyservices.com lub postuzy¢ sie innymi metodami
opisanymi w sekcji zatytutowanej ,,Jak skontaktowad sie z firma Kelly”.

W przypadku wszelkich sporéw, ktdre nie mogg by¢ rozstrzygniete bezposrednio z firma, Kelly zgadza sie
zapewni¢ dostep do niezaleznego organu rozstrzygania sporéw, ktdry ma na celu rozpatrywanie skarg
dotyczacych prywatnosci w Unii Europejskiej, a w stosownych przypadkach, Wielkiej Brytanii lub
Szwajcarii, bez zadnych kosztow.

o W przypadku zapytan lub skarg zwigzanych z danymi dotyczgcymi zasobdw ludzkich Kelly
Services bedzie wspétpracowad z europejskimi organami ochrony danych osobowych, brytyjskim
biurem komisarza ds. informacji oraz szwajcarskim federalnym inspektorem ochrony danych i
informacji (dalej tacznie ,,organy ochrony danych”) w dochodzeniu i rozstrzyganiu
nierozstrzygnietych skarg dotyczacych naszego przestrzegania DPF, w tym w zakresie
przestrzegania porad udzielanych przez organy ochrony danych (zgodnie z zasadami ram
ochrony prywatnosci danych). Osoby fizyczne mogg skontaktowac sie bezposrednio z wtasciwym
sobie organem ochrony danych w celu rozstrzygniecia sporow.

e W przypadku zapytan lub skarg niezwigzanych z danymi dotyczgcymi zasobéw ludzkich firma
Kelly ustanowita niezalezny mechanizm ochrony prawnej, miedzynarodowe centrum
rozstrzygania sporéw, miedzynarodowy oddziat Amerykanskiego Stowarzyszenia Arbitrazowego
(,,ICDR/AAA”). Kontakt z ICDR/AAA w celu rozwigzania problemu jest mozliwy poprzez strone
http://info.adr.org/safeharbor.

Pod pewnymi warunkami, bardziej szczegdétowo opisanymi na stronie internetowej Data Privacy
Framework, w tym w przypadku wyczerpania innych procedur rozstrzygania sporéw, mozesz rozpoczgc
wigzacy arbitraz.

Dodatkowo ponosimy odpowiedzialnos¢ zgodnie z zasadami DPF, jesli nasz podmiot przetwarzajacy
przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z zasadami DPF, chyba ze wykazemy, ze nie ponosimy
odpowiedzialnosci za nieuprawnione przetwarzanie.

Sprzedaz bezposrednia: Mozemy okresowo wykorzystywac Twoje dane kontaktowe do wysytania
wiadomosci e-mail z aktualnymi informacjami w celu powiadamiania Cie o mozliwosciach lub ustugach
dotyczacych wspdtpracy z nami, takich jak oferty pracy znajdujace sie w naszej bazie danych, ktére
spetniajg wybrane przez Ciebie kryteria.

Jesli poprosimy Cie o podanie swoich danych osobowych, bedziesz mie¢ mozliwos¢ wskazania na naszej
witrynie tego, jakie informacje chcesz otrzymywac. Jesli w wyniku interakcji z Kelly Services dokonano
rejestracji umozliwiajgcych korzystanie z wielu ustug lub zasobdéw, konieczna moze by¢ oddzielna
rezygnacja z kazdej z nich. Z wyjatkiem przypadkdéw, w ktdrych osoby fizyczne wyrazity na to zgode,
numery telefondw i zgoda SMS nie bedg udostepniane stronom trzecim, sprzedawcom ani zadnym
innym podmiotom w celach marketingowych.

W kazdej chwili mozesz zrezygnowac z otrzymywania wiadomosci zwigzanych ze sprzedazg
bezposrednia. Kazda wiadomos$¢ marketingowa bedzie zawierac instrukcje dotyczgce sposobu rezygnacji
z otrzymywania podobnych e-maili odnoszace sie do ustug badz zasobdw, do ktérych uzyskates$ dostep.
Mozesz réwniez wycofaé zgode, kontaktujac sie z Inspektorem ochrony danych pod

adresem privacy@kellyservices.com lub zmieniajgc ustawienia komunikacji zwigzane z Twoim kontem.
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Oswiadczenie o sztucznej inteligencji

Wykorzystujemy technologie sztucznej inteligencji (Al) w réznych obszarach naszej dziatalnosci, aby
zapewnic lepsze ustugi i poprawié wydajnosc naszych pracownikdw, klientéw i talentéw. Wykorzystanie
Al moze obejmowac nastepujace obszary:

e Zasoby ludzkie: Wspieranie proceséw rekrutacyjnych i zarzgdzania talentami poprzez wstepna
weryfikacje dokumentéw, identyfikacje istotnych informacji lub udoskonalanie dziatan w
zakresie wyszukiwania i filtrowania, aby pomdéc w dopasowaniu oséb do ofert.

e Operacje wewnetrzne: Pomoc w codziennych zadaniach zwigzanych z dokumentami, obrazami i
innymi tresciami (np. tworzenie podsumowan, ttumaczen, generowanie tresci), utatwianie
wyszukiwania informacji w bazach danych i w Internecie, wspomaganie operacji biznesowych,
zarzadzanie i rozwdj oraz usprawnianie okreslania priorytetéw zadan i automatyzacji
przeptywdw pracy.

e Bezpieczenistwo, zwalczanie naduzyé: Wykrywanie podejrzanej aktywnosci w wiadomosciach e-
mail (np. ztosliwe oprogramowanie), komunikacji, transakcjach lub w naszych sieciach.

e Obstuga klienta: Efektywne adresowanie zapytan (np. chatbot), dokumentowanie interakcji z
klientami (np. poprzez tworzenie transkrypcji, dziennikdw lub podsumowan) analizowanie tych
interakcji w celu poprawy jakosci oraz pomoc w komunikacji (np. redagowanie wiadomosci e-
mail).

e Analiza danych: Analizowanie danych (np. transakcji, sposobdw korzystania ze strony
internetowej) w celu identyfikacji wzorcéw lub celdw, takich jak badania rynku, rozwéj
produktu, szkolenie modeli sztucznej inteligencji lub personalizacja tresci w celu dostosowania
ich do indywidualnych zainteresowan; oraz

e Rozwdj: Oprogramowanie do programowania, generowanie danych do testowania produktéw,
wykrywania defektéw i wykorzystanie wirtualizacji w rozwoju produktu.

Uregulowalismy stosowanie sztucznej inteligencji wewnetrznie w naszych politykach i procedurach,
przestrzegamy obowigzujacych przepiséw dotyczgcych sztucznej inteligencji i zapewniamy odpowiedni
nadzér ludzki w waznych kwestiach. Tam, gdzie oferujemy zaangazowanie w dialog prowadzony przez
sztuczng inteligencje, wyraznie ujawnimy zaangazowanie Al.

Jesli masz jakiekolwiek pytania, incydenty lub prosby zwigzane ze sztuczng inteligencjg, skontaktuj sie z
nami: privacy@kellyservices.com

Ciasteczka

Uzywamy plikow ,cookies” lub podobnych technologii $ledzenia, aby poprawic¢ jakos¢ przegladania.

Ciasteczka (cookies) to mate pliki danych zawierajgce informacje umieszczane na Twoim urzadzeniu
podczas odwiedzania strony internetowej. Pliki cookie mogg pomadc w rozpoznaniu powracajgcych
odwiedzajgcych witryne i przesyta¢ dane z powrotem do oryginalnej witryny lub do innej witryny, ktora
rozpoznaje ten sam plik cookie. Dane te mogg obejmowac¢ dane techniczne i lokalizacyjne, pliki cookie i
podobne dane oraz dane komunikacyjne (zgodnie z powyzszg definicjg). Technologie te sg czesto
wykorzystywane w celu zwiekszenia funkcjonalnosci strony internetowej, poprawy doswiadczenia
uzytkownika i dostarczania informacji wtascicielom stron internetowych. Gromadzimy nastepujgce
rodzaje plikéw cookie:



Niezbedne: S3 one wymagane, aby nasze strony internetowe i aplikacje byty uzyteczne poprzez
wiaczenie podstawowych funkcji, takich jak nawigacja po stronie, bezpieczenstwo i dostepnosé. Strona
internetowa nie moze prawidtowo funkcjonowac bez tych plikéw cookie, a jesli wytaczysz je w
ustawieniach przegladarki, moze to mie¢ wptyw na funkcjonowanie naszych stron internetowych.

Preferencje: Te pliki cookie umozliwiajg naszym witrynom zapamietywanie informacji, ktére zmieniajg
sposoéb dziatania witryny, takie jak preferowany jezyk.

Statystyki: Pomagajg nam zrozumieé, w jaki sposéb odwiedzajgcy witryne wchodzg z nig w interakcje.

Marketing: Te pliki cookie mogg $ledzi¢ odwiedzajgcych na réznych stronach internetowych i sg
uzywane do wyswietlania odpowiednich reklam uzytkownikom witryny.

Zgodnie z niektérymi przepisami dotyczgcymi prywatnosci gromadzenie danych za posrednictwem
plikdw cookie stron trzecich w celu ukierunkowanej lub miedzykontekstowej reklamy behawioralnej
moze by¢ uwazane za ,sprzedaz” lub ,,udostepnianie” danych osobowych. Aby zmienié ustawienia
plikdw cookie lub zrezygnowac ze sprzedazy lub udostepniania danych osobowych, odwiedz nasza
strone internetows i kliknij tgcze Nie sprzedawaj lub nie udostepniaj moich informacji; pojawi sie baner
zgody na pliki cookie. Tutaj mozesz wybrac, ktdre pliki cookie chcesz wtgczy¢ (jesli jakiekolwiek). Aby
zrezygnowac ze sprzedazy lub udostepniania danych osobowych, wybierz opcje ,0drzué” na banerze
zgody na pliki cookie. Dzieki temu witryna nie bedzie gromadzi¢ plikéw cookie, ktére nie sg niezbedne.
Mozesz réwniez dostosowac ustawienia prywatnosci w swojej przegladarce, wtgczajgc Globalng kontrole
prywatnosci. Jesli globalna kontrola prywatnosci jest wtgczona w celu rezygnacji ze sprzedazy lub
udostepniania danych osobowych, witryny Kelly wykryjg ten sygnat.

Wiecej informacji na temat plikéw cookies, ich typow, z ktérych korzystamy, oraz sposobu, w jaki je
wykorzystujemy, mozna znalez¢ w naszej Polityce plikéw cookies.

Ochrona Twoich informacji

Firma Kelly Services dba o bezpieczenstwo Twoich danych osobowych. Regularnie monitorujemy
standardy branzowe w celu ochrony informacji oraz dokonujemy przegladu naszych fizycznych,
technicznych i organizacyjnych praktyk bezpieczeristwa w celu okreslenia najlepszego sposobu
zapobiegania utracie, niewfasciwemu wykorzystaniu, zmianie, nieuprawnionemu dostepowi, zniszczeniu
lub ujawnieniu Twoich danych osobowych. Wszelkie dane osobowe przestane do nas listownie lub
poczty elektroniczng moga nie byé bezpieczne podczas wysytki i nie mozemy zagwarantowac ich
dostarczenia. Hasta muszg pozostaé poufne i nie mogg by¢ udostepniane podmiotom zewnetrznym.
Firma Kelly nie bedzie prosita Cie o podanie swojego hasta.

Aktualizacje niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci
Firma Kelly moze od czasu do czasu aktualizowa¢ niniejsze Oswiadczenie o ochronie prywatnosci,

dlatego zaleca sie jego czeste przegladanie.

W przypadku wprowadzenia zmian do naszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci opublikujemy tutaj
wersje poprawiong, a naniesione zmiany wyszczegdlnimy w punkcie Historia zmian.

W przypadku wprowadzenia znaczgcych zmian do naszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci, zanim
wejdg one w zycie, mozemy o tym fakcie powiadomié Cie rowniez w inny sposdb, na przyktad poprzez


https://www.kellyservices.com/en/policies/privacy-statement/
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zamieszczenie na naszych witrynach, w widocznych miejscach, powiadomien o takich zmianach, za
posrednictwem naszych portali internetowych lub poprzez bezposredni kontakt z Toba.

Aby uzyskac dostep do poprzednich wersji niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci, nalezy
skontaktowac sie z Inspektorem ochrony danych pod adresem privacy@kellyservices.com.

Jak skontaktowac sie z firma Kelly

W przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych niniejszego Oswiadczenia o ochronie
prywatnosci, w przypadku checi skorzystania z praw wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw o
ochronie danych osobowych lub w przypadku podejrzenia, ze firma Kelly nie przestrzega niniejszego
Oswiadczenia o ochronie danych osobowych, zachecamy do kontaktu z naszym Inspektorem ds. ochrony
danych, piszac na adres privacy@kellyservices.com. Ponadto, z Kelly Services w Stanach Zjednoczonych
mozna skontaktowac sie pod adresem:

Kelly Services, Inc.

ATTN: Urzednik ds. ochrony prywatnosci
999 W. Big Beaver Road

Troy, M1 48084

Aby znalez¢ podmiot Kelly w swoim kraju lub regionie, zapoznaj sie z Nazwy spotek Kelly Services, Inc.
oraz odnosne informacje

Lub w EEA, Zjednoczonym Krélestwie bgdz Szwajcarii:

Kelly Services Management Sarl

ATTN: Urzednik ds. ochrony prywatnosci
Av. Edouard-Dubois 20

CH-2002

Neuchatel

Switzerland

Z wymienionymi spétkami nalezgcymi do grupy, ktére nie znajduja sie w Europejskim obszarze
Gospodarczym, Zjednoczonym Krdlestwie i Szwajcarii, mozna rowniez kontaktowac sie za

posrednictwem ich przedstawicieli.

Europejski Obszar Gospodarczy: Kelly Managed Services (Nederland), B.V., Neptunusstraat 37, 2132
JAHoofddorp, Netherlands.

Wielka Brytania: Kelly OCG UK Ltd, 2a Hollinswood Court, Stafford Park 1, Telford, United Kingdom, TF3
3DE

Szwajcaria: Kelly Services Management Sarl at Av. Edouard-Dubois 20, CH-2002Neuchatel, Switzerland.

Wydrukuj dokument
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Historia zmian

Marzec 2025 r.

e Zaktualizowalismy sekcje ,,Gromadzone przez nas informacje”, aby szczegétowo opisac
przetwarzanie danych zwigzanych z raportami dotyczgcymi informowania o
nieprawidtowosciach, skargach i dochodzeniach.

Grudzien 2024 r.

e Zmienilismy niektére informacje dotyczace sekcji ,,Gromadzone przez nas informacje”, aby
wyeliminowac tabele i poprawié prezentacje tych informacji.

e Dodalismy ,,Oswiadczenie o sztucznej inteligencji”, aby przekaza¢ informacje na temat
korzystania przez nas ze sztucznej inteligencji.

e Zaktualizowalismy sekcje ,Gromadzone przez nas informacje”, ,Ochrona prywatnosci w stanie
Kalifornia” oraz ,,Ciasteczka”, aby doktadniej wyjasni¢ korzystanie z plikéw cookie i podobnych
technologii, w tym sposdb rezygnacji ze sprzedazy lub udostepniania danych osobowych.

Lipiec 2024 r.

e W czesci ,Nazwy spotek Kelly Services, Inc. oraz odnosne informacje” zaktualizowalismy liste
podmiotéw.

Kwiecien 2024 r.

e W czesci ,Nazwy spotek Kelly Services, Inc. oraz odnosne informacje” zaktualizowalismy liste
podmiotow.

Wrzesien 2023 r.

e Zmieniliémy format niektdrych informacji dotyczacych miedzynarodowego przesytania danych w
sekcji ,Komu Twoje informacje mogg by¢ przekazywane” do nowej sekcji zatytutowanej ,,Jak
przekazujemy informacje gromadzone na catym swiecie”.

e Dodalismy informacje do sekgcji ,Jak przekazujemy informacje gromadzone na catym swiecie”,
aby przekazaé informacje na temat naszej zgodnosci z ramami ochrony prywatnosci danych
miedzy UE a USA (EU-U.S. DPF), w tym rozszerzenia dla Wielkiej Brytanii oraz ram ochrony
prywatnosci danych miedzy Szwajcarig a USA (tgcznie ,DPF”).

Marzec 2023 r.

e W czesci ,,Gromadzone przez nas informacje” wyjasnilismy kategorie danych osobowych, ktére
zbieramy, podstawy prawne przetwarzania kategorii danych osobowych oraz informacje o
zautomatyzowanym przetwarzaniu.

e W czesci ,,Prawa do ochrony prywatnosci w stanie Kalifornia” poprawilismy informacje
dotyczace korzystania z praw przystugujacych Ci na mocy prawa stanu Kalifornia.

e PoprawiliSmy adres w Szwaijcarii.

e W czesci ,,Nazwy spotek Kelly Services, Inc. oraz odnosne informacje” zaktualizowalismy liste
podmiotow.
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Luty 2021 r.

e Usuneli$my odniesienia do programu Tarcza prywatnosci UE/USA, w tym do sekc;ji
przedstawiajgcej opcje arbitrazowe dostepne w ramach programu Tarcza prywatnosci.

Lipiec 2019 .

e Zaktualizowalismy Oswiadczenie o ochronie prywatnosci, aby uwzglednic¢ odniesienia do Ustawy
o ochronie prywatnosci konsumentéw stanu Kalifornia.

e Zaktualizowalismy Oswiadczenie o ochronie prywatnosci, aby wyjasnic, jakie ma zastosowanie
do pracownikéw firmy Kelly.

Marzec 2019 .

e Zaktualizowalismy Oswiadczenie o ochronie prywatnosci w celu poinformowania oséb
fizycznych o tym, ze nie gromadzimy informacji dotyczgcych osdb nieletnich ponizej 13. roku
zycia.

e Zaktualizowalismy Oswiadczenie o ochronie prywatnosci w celu zawarcia w nim odniesien do
Zjednoczonego Krélestwa, ktére rdznig sie od odniesiert do Unii Europejskiej lub Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG).

e ZmieniliSmy naszego przedstawiciela dla grupy krajow, ktdre sg potozone poza terytorium Unii
Europejskiej, na jednostke, ktérej siedziba miesci sie w Holandii.

Maj 2018 r.

e Zaktualizowalismy Oswiadczenie o ochronie prywatnosci, aby zapewni¢ bardziej przejrzysty
sposéb prezentacji informacji.

¢ Informacje zawarte w punkcie ,Gromadzone przez nas informacje” zostaty przez nas
przedstawione w bardziej przyjaznej dla uzytkownika formie.

e Zmieniliémy nazwe punktu ,Jak wykorzystujemy gromadzone informacje” na ,Dlaczego
wykorzystujemy Twoje informacje” oraz zadbalismy o wiekszg przejrzystos¢ w zakresie
wykorzystywania informacji przez firme Kelly, w tym prostsze grupowanie wedtug kategorii.

o  Woyodrebnilismy i dodalismy informacje o standardach, ktére wykorzystujemy w celu okreslenia
czasu przechowywania danych. Obecnie, informacje te znajduja sie w osobnym punkcie
zatytutowanym ,,Przechowywanie Twoich informacji”.

e W punkcie , Twoje prawa i mozliwosci wyboru” w bardziej przejrzysty sposéb pogrupowalismy
prawa do ochrony prywatnosci w obrebie konkretnych jurysdykcji oraz zadbalismy o
powiadomienia oraz o dodatkowg przejrzysto$¢ w odniesieniu do praw oséb zamieszkujgcych
EOG lub Szwajcarie.

o W sekcji ,,Komu Twoje informacje mogg byc¢ przekazywane” zapewnilismy dodatkowg
przejrzystosé w odniesieniu do potencjalnych krajéw lub obszaréw, ktérym informacje mogg by¢
udostepniane.

e Opracowalismy i wdrozyliémy oddzielng Polityke plikdw Cookies w celu poinformowania Cie o
sposobie wykorzystywania przez nas takich plikéw.

e W punkcie , Aktualizacje niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci” zawarlismy
dodatkowe wyjasnienia dotyczgce sposobu powiadamiania o istotnych zmianach w niniejszym
Oswiadczeniu o ochronie prywatnosci.
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e UtworzyliSmy punkt Historia zmian, w ktérym przedstawiane sg zmiany wprowadzane do
niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci.

o  Wprowadzilismy drobne zmiany zwigzane z przejrzystoscig i gramatyka.

Kwiecien 2017 r.

e Zaktualizowalismy punkt Tarcza Prywatnosci, aby zapewnic¢ informacje na temat zgodnosci z
przepisami Tarczy Prywatno$ci Szwajcaria-USA.

Listopad 2016 r.

e W punkcie ,Komu Twoje informacje moga by¢ przekazywane” poprawiliSmy przejrzystosc
informacji dotyczacych naszej odpowiedzialnosci za dziatania dotyczgce naszych procesorow.

Sierpien 2016 r.

e Zmieniliémy , Bezpieczng Przystan” na , Tarcze Prywatnosci” oraz zapewnilismy informacje
dotyczace zgodnosci naszych dziatan z zasadami Tarczy Prywatnosci UE-USA.



